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DZIAŁANIE III.6 ROZWÓJ MIKRO- I MAŁYCH PRZEDSIĘBIORSTW

CEL I UZASADNIENIE DZIAŁANIA

Celem działania jest zwiększenie konkurencyjności mikro- i małych przedsiębiorstw.

Biorąc pod uwagę liczbę mikro- i małych przedsiębiorstw w województwie łódzkim oraz wpływ ich kondycji na sytuację społeczno-gospodarczą regionu konieczne jest zapewnienie im możliwości rozwojowych w zmiennych warunkach koniunktury rynkowej. Umożliwienie realizacji inwestycji rozwojowych mikro- i małych przedsiębiorstw ma służyć podnoszeniu umiejętności utrzymania lub powiększania udziałów w rynku oraz skutecznego realizowania założonych celów rozwojowych.

Inwestycje współfinansowane w ramach tego działania muszą dawać przedsiębiorstwu możliwość podnoszenia potencjału rozwojowego, co przekładać się powinno na wzrost przychodów z prowadzonej działalności, bezpośrednio w wyniku realizacji dofinansowanej inwestycji.

Działanie III.6 przeznaczone jest dla mikro- i małych przedsiębiorstw działających dłużej niż 12 miesięcy i ma za zadanie pomóc w kontynuacji bieżącej działalności gospodarczej lub zmianie jej profilu. Mikro- i małe przedsiębiorstwa mogą uzyskać  w ramach tego działania dofinansowanie na rozpoczęcie bądź kontynuację bezpośrednich inwestycji oraz na doradztwo w zakresie poprawy efektywności prowadzenia działalności gospodarczej. 

Dofinansowanie przeznaczone jest również dla projektów z zakresu udziału w targach, wystawach i misjach gospodarczych, oraz wsparcia promocji produktów lokalnych i regionalnych.

Projekty szkoleniowe lub doradcze mogą stanowić jedynie komponent projektu inwestycyjnego.

W przypadku projektów objętych pomocą publiczną, zakres dofinansowania przewidziany w niniejszym działaniu może ulec zmianie w przypadku modyfikacji rozporządzeń Ministra Rozwoju Regionalnego, wydawanych na podstawie art. 21 ust. 3 Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, określonych w pkt 26.

W ramach RPO WŁ środki EFRR będą wspierały inwestycje o charakterze twardym, natomiast w ramach PO KL środki EFS będą wspierały inwestycje w kapitał ludzki.

PRZYKŁADOWE RODZAJE PROJEKTÓW

· Bezpośrednie inwestycje w mikroprzedsiębiorstwach i małych przedsiębiorstwach rozumiane jako projekty inwestycyjne (w tym niezbędne, stanowiące element projektów inwestycyjnych działania szkoleniowe lub doradcze) :

· działania modernizacyjne w przedsiębiorstwach prowadzące do wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych produktów/usług,

· dokonywanie zasadniczych zmian procesu produkcyjnego lub sposobu świadczenia usług

· unowocześnienie wyposażenia niezbędnego do prowadzenia działalności gospodarczej przedsiębiorstwa,

· modernizację środków produkcji,

· wdrażanie wydajnych systemów zarządzania środowiskiem oraz wdrażanie i stosowanie technologii

· zapobiegania zanieczyszczeniom środowiska (nie może to dotyczyć przedsiębiorstw, dla których minęły okresy dostosowawcze w zakresie wdrożenia i zgodności z unijnymi dyrektywami),

· Wsparcie promocji produktów lokalnych i regionalnych,

· Udział przedsiębiorców w targach, wystawach i misjach gospodarczych o charakterze międzynarodowym za granicą, w tym przygotowanie i prezentacja oferty przedsiębiorstwa.

TYP BENEFICJENTÓW

- Mikroprzedsiębiorstwa  (zatrudnienie do 10 pracowników i przychody poniżej 2 mln euro)
- Małe przedsiębiorstwa (zatrudnienie do 50 pracowników i przychody poniżej 10 mln euro)
ALOKACJA FINANSOWA NA DZIAŁANIE OGÓŁEM
19 814 866 EUR
TERMIN SKŁADANIA WNIOSKÓW

21.09.2010 -  24.11.20101
POMOC PUBLICZNA

- Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 2 października 2007 roku w sprawie udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programów operacyjnych,

- Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia z dnia 11 października 2007 r. w sprawie udzielania regionalnej pomocy inwestycyjnej w ramach regionalnych programów operacyjnych,

- Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielania w latach 2009-2010 przedsiębiorcom ograniczonych kwot pomocy w ramach regionalnych programów operacyjnych (projekt),

- Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 2 października 2007 roku w sprawie udzielania pomocy publicznej na szkolenia w ramach regionalnych programów operacyjnych,

- Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 11 października 2007 roku w sprawie udzielania pomocy na usługi doradcze dla mikroprzedsiębiorców oraz małych i średnich przedsiębiorców w ramach regionalnych programów operacyjnych,

MAKSYMALNA WARTOŚĆ PROJEKTU

W ramach działania III.6 wsparcie uzyskają projekty o wartości dofinansowania do 50 000 złotych.
POZIOM DOFINANSOWANIA -  70%

KRYTERIA WYBORU PROJEKTÓW:

KRYTERIA OGÓLNE dla działania III.6

1. Potencjał wnioskodawcy

- doświadczenie wnioskodawcy w prowadzeniu działalności gospodarczej,

- pozycja rynkowa przedsiębiorstwa,

- zasoby przedsiębiorstwa,

- kondycja finansowa,

- posiadane certyfikaty, nagrody,

- prowadzenie zdywersyfikowanej działalności

W ramach kryterium analizowane będą słabe i mocne strony przedsiębiorstwa, jak również szanse i zagrożenia otoczenia rynkowego (analiza SWOT). Preferowani będą wnioskodawcy, którzy m.in.: 

- posiadają doświadczenie w prowadzeniu działalności gospodarczej określonego rodzaju 

- posiadają wiedzę o rynku i konkurencji, 

- wypracowali mocną pozycję rynkową, 

- posiadają zasoby materialne i niematerialne umożliwiające prawidłową realizację projektu, 

- posiadają odpowiednie zasoby kadrowe w stosunku do prowadzonej działalności (wiedza, doświadczenie, wykształcenie, liczba), 

- znajdują się dobrej kondycji finansowej (nie są zadłużeni), 

- posiadają certyfikaty, nagrody związane z prowadzoną działalnością, 

- prowadzą zdywersyfikowaną działalność (oferują różne produkty/usługi). 

PUNKTACJA: 
Punktacja przyznawana będzie każdorazowo przez Komisję Konkursową. 
 Liczba punktów: (0 – 8) * 2 waga = max 16 punktów

2. Stopień przygotowania projektu do realizacji

- gotowość organizacyjno – instytucjonalna beneficjenta,

- stan przygotowania formalno – prawnego projektu,

W ramach kryterium oceniana będzie gotowość organizacyjno – instytucjonalna beneficjenta oraz stan przygotowania formalno – prawnego projektu. 

Preferowane będą projekty z zaawansowanym stanem prac przygotowawczych: 

- z przygotowanym sposobem wdrożenia projektu w przedsiębiorstwie, 

- w których wnioskodawca posiada odpowiednie zasoby ludzkie zapewniające jego prawidłową i terminową realizację, 

- w których wnioskodawca posiada odpowiednie zasoby techniczne zapewniające jego prawidłową i terminową realizację, 

- w których brak jest przeszkód formalno – prawnych uniemożliwiających zgodną z prawem realizację przedsięwzięcia, 

- w których wnioskodawca dysponuje nieruchomościami na cele realizacji projektu, 

- posiadające opracowaną dokumentację techniczną, 

- posiadające wymagane prawem dokumenty, decyzje, uzgodnienia, pozwolenia administracyjne związane z realizacją przedsięwzięcia danego typu, 

- w których struktura organizacyjna wnioskodawcy jest dostosowana do potrzeb realizacji projektu i gwarantuje prawidłową realizację projektu. 

Jeśli dany aspekt nie dotyczy danego typu projektu, uważa się go za spełniony. 

PUNKTACJA: 
Punktacja przyznawana będzie każdorazowo przez Komisję Konkursową. 
Liczba punktów: (0 – 8) * 2 waga = max 16 punktów

3. Sprzyjanie wypełnieniu wymogów zasady „n+3/n+2”

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie przewidywany okres wydatkowania związanych z realizacją projektu środków. Pozytywnie oceniane będą projekty, w których beneficjent przewidział wydatkowanie środków w ciągu 3(2) lat (3 lat w przypadku, gdy umowa została podpisana do roku 2010 lub 2 lat, dla projektów dla których umowa została podpisana po roku 2010) od ich zakontraktowania w roku n. 

PUNKTACJA: 
0 – projekt nie sprzyja wypełnianiu wymogów zasady „n+3/n+2” 

3 – projekt sprzyja wypełnianiu wymogów zasady „n+3/n+2” 
- beneficjent przewidział wydatkowanie środków w ciągu 3(2) lat od ich zakontraktowania w roku n

Liczba punktów: (0 – 3) * 1 waga = max 3 punktów

EM 35

KRYTERIA SZCZEGÓŁOWE dla działania III.6

Lp. Kryterium Punktacja Wagi Max

1. Zakres korzyści osiągnięty w wyniku realizacji projektu

W ramach kryterium dokonana zostanie ocena korzyści uzyskanych przez beneficjenta w wyniku realizacji projektu. Preferowane będą projekty: 

- w wyniku których wnioskodawca zwiększy zatrudnienie (utrzymanie zatrudnienia będzie wymogiem minimalnym), 

- które wpłyną na zwiększenie sprzedaży produktów/usług, 

- w których wpływ planowanych rezultatów będzie znaczący i trwały w zakresie rozwoju przedsiębiorstwa, 

- których wnioskodawcy utrzymają się na rynku po zakończeniu finansowania, 

- które przyczynią się do wzmocnienia pozycji rynkowej wnioskodawcy, 

- które wpłyną na rozszerzenie oferty przedsiębiorcy, 

- które przyczynią się do zwiększenia liczby odbiorców produktów/usług wnioskodawcy, 

- które przewidują zastosowanie nowych rozwiązań (np. organizacyjnych), 

- które przewidują wykorzystanie energooszczędnych technologii (jeśli dotyczy). 

PUNKTACJA: 
Punktacja przyznawana będzie każdorazowo przez Komisję Konkursową. 
Liczba punktów: (0 – 7) * 3 waga = max 21 punktów

2. Projekt odpowiada na zidentyfikowane potrzeby beneficjenta

W ramach kryterium analizowane będzie przedstawione uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, opis istniejącej konkurencji, zapotrzebowanie na produkt/usługę. Preferowane będą projekty: 

- które stanowią odpowiedź na zidentyfikowane problemy/potrzeby wnioskodawcy, 

- w których planowane działania będą adekwatne do potrzeb beneficjenta, 

- w których planowane działania umożliwią realizację projektu, 

- w których potrzeby wnioskodawcy wynikają ze szczegółowej analizy, 

- w których wnioskodawca wykazał zapotrzebowanie rynku na produkty/usługi, powstałe w wyniku realizacji projektu, 

- które rozwiązują w pełni zidentyfikowane problemy i nie wymagają przedsięwzięcia dodatkowych działań. 

PUNKTACJA: 
Punktacja przyznawana będzie każdorazowo przez Komisję Konkursową. 
Liczba punktów: (0 – 7) * 3 waga = max 21 punktów

3. Wpływ projektu na poprawę produktywności / efektywności beneficjenta 

W ramach kryterium ocenie podlegać będzie, czy zaproponowane w projekcie rozwiązania mają wpływ na poprawę produktywności/efektywności przedsiębiorstwa. Preferowane będą projekty, które w najwyższym stopniu przyczyniają się do poprawy sytuacji ekonomicznej wnioskodawcy (wpływają na wzrost sprzedaży produktów i usług), a jednocześnie charakteryzują się efektywnością kosztową tj. efektywnością wydatków projektu, przy zachowaniu wysokiej jakości projektu (relacja nakład/rezultat). 

PUNKTACJA: 
1. Punktacja przyznawana będzie każdorazowo przez Komisję Konkursową. 

Liczba punktów: (0 – 6) * 2 waga = max 12 punktów

Aby projekt przeszedł pozytywnie ocenę merytoryczną musi osiągnąć 60% maksymalnej liczby punktów  to jest 54 punkty

 (35+54) x 60% = 89 x 60% =54 punkty





















